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Gevraagd Advies “zorgkosten polis” t.a.v. Wemke Flim Senior bestuursadviseur bedrijfsvoering  en  Marjan van Munster, wethouder bestaanszekerheid, welzijn en wijken. 


Inleiding

De Adviesraad heeft dd. 8 april 2025 tijdens haar openbare vergadering kennis genomen van de voortgang van de verbetering van inkomensvoorzieningen van de gemeente; en de raadsbrief: keuzehulp voor Arnhemmers met een laag inkomen om passende zorgverzekering te kunnen kiezen (10 september 2024) . 
Aan de basis van deze verbetering ligt het onderzoeksrapport “Bestaanszekerheid in beeld” (2023) gericht op het bieden van bestaanszekerheid als het niet lukt om mensen aan het werk te helpen. 

Er is op basis van de adviezen uit het rapport gewerkt aan het versimpelen, harmoniseren en toegankelijk maken van de inkomensvoorzieningen zowel voor de gemeente als de burger. Daarnaast wordt de toekenning van een regeling automatisch verlengd als het recht daar op nog steeds bestaat. Het aantal regelingen wordt geleidelijk gecombineerd/teruggebracht tot het aantal van vier. 

Van deze vier hebben de individuele inkomenstoeslag, de kwijtschelding van gemeentebelasting en de Gelrepas (ook wel stadspas genoemd) de nodige veranderingen ondergaan. Aan onze Adviesraad is gevraagd hoe zij aankijkt tegen de plannen voor de vereenvoudiging/aanpassing om te komen tot de vierde regeling, nl. één regeling voor mensen met een laag inkomen en hoge zorgkosten. 
In de huidige staat zijn er drie regelingen, te weten de gemeentepolis, de tegemoetkoming voor chronisch zieken en gehandicapten en de bijzondere bijstand voor medische kosten. Het plan is om de drie regelingen terug te brengen naar één. 

Advies

De Adviesraad is er voorstander van dat de huidige regeling voor zorgkosten vereenvoudigd en versimpeld wordt. 
Het valt op dat in dit plan de gemeente de belangen van de inwoner goed in het vizier heeft en houdt. De regie voor de juiste zorgverzekering komt hierbij weer bij de inwoner zelf te liggen. 
Voor wat betreft de financiële aspecten en het vinden van een passende zorgverzekering zal de gemeente middels persoonlijke gesprekken met de inwoner hulp bieden; de overstapbegeleiding. 



De Adviesraad wil hierover twee punten onder de aandacht brengen:
1. Welke regeling is er voor diegenen die chronisch ziek of gehandicapt zijn en die niet onder de regelingen WMO en WLZ vallen. 

2. De communicatie voor dit plan naar de inwoners dient helder te zijn; namelijk dat de huidige gemeentepolis Menzis GoedVerzorgd 1 en 2 verdwijnen en dat de gemeentepolis Goedverzorgd 3 eveneens verdwijnt maar dat aan deze laatste doelgroep een nieuwe zorgkostenregeling wordt aangeboden (indicatie WMO en WLZ).


Conclusie
De Adviesraad onderschrijft het voorgenomen plan en hoopt dat de gemeente bij de uitvoering de behoeften/belangen van inwoner als uitgangspunt neemt en blijft graag betrokken bij vervolgstappen. 

De Adviesraad werkgroep Inkomen Gemeente Arnhem
Hans van Maanen, Rob van Belle en Cynthia Hupkens

Namens deze,

Nanda Bakker, voorzitter
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