Adviesraad WMO,
Werkgroep Mantelzorg en respijtzorg
T.a.v. Fred Fonk en Dorien Dullaert

PER EMAIL

18 maart 2019

Betreft: ongevraagd conceptadvies Arnhems Mantelzorg Akkoord


Geachte heer en mevrouw,

Allereerst dank voor uw betrokkenheid namens de WMO Adviesraad bij de totstandkoming van het Arnhemse Mantelzorg Akkoord.
Door uw aanwezigheid bij alle vier de voorbereidende bijeenkomsten heeft u tijdens het proces meegedacht, advies kunnen geven en de informatie ook kunnen terugkoppelen naar de achterban.
U geeft aan dat u de visie en richting van het voorliggende akkoord onderschrijft, maar dat u zich zorgen maakt over het proces dat de ambities moet gaan faciliteren en borgen.
Daarom geeft u als WMO-raad vier aanvullende (concept-)adviezen.
Hieronder ga ik op elk van de adviezen in: 

1. Maak gemeente en MVT Arnhem tot de kernpartners in dit mantelzorgakkoord;                            de Wethouder als verantwoordelijk bestuurder, de bestuursadviseurs als opdrachtgever en de teams leefomgeving alsmede gemeentelijke budgethouders op wijkniveau. 
MVT kan zich de rol aanmeten van regisseur en expertisecentrum voor de maatschappelijke uitvoeringsorganisaties.

De gemeente en MVT hebben van meet af aan dit proces gezamenlijk getrokken. Vanuit haar subsidie-opdracht heeft MVT als basistaak te functioneren als stedelijk steunpunt voor mantelzorgers, inwoners en professionals/organisaties en ligt daarmee in lijn met uw advies.   

2. Laat de kernpartners het Arnhems Mantelzorg Akkoord afsluiten met die maatschappelijke organisaties die eraan mee willen werken. Vraag om medewerking van o.a. bestuurders, directeuren en budgethouders van deze maatschappelijke organisaties. Zij kunnen de middelen (beleid en budget) vrijmaken die nodig zijn om de uitvoeringsagenda te realiseren. 

[bookmark: _GoBack]Met het ondertekenen van het Arnhemse Mantelzorg Akkoord commiteren de partners zich aan het bereiken van de visie en het realiseren van de ambities. Inzet van  menskracht en middelen vanuit deze organisaties is daarmee geborgd.

3. In aanloop om tot dit akkoord te komen, laat MVT een bijeenkomst organiseren voor alle bestuurders, directeuren en budgethouders van de betrokken maatschappelijke organisaties (schilpartners) om een conceptakkoord voor te leggen en instemming te vragen. Betrek hierbij ook organisaties die specifiek werken met inwoners en hun mantelzorgers vanuit een andere cultuur.

Het bovenstaande is al gebeurd; tijdens de laatste van de vier bijeenkomsten hebben alle aanwezigen ingestemd met het conceptakkoord. Vervolgens heeft de projectleider contact gehad met alle kernpartners die op 21 maart gaan ondertekenen. Bij de uitwerking van de pilots in de wijken worden alle daar aanwezige relevante organisaties betrokken, dus ook die organisaties die zich richten op mantelzorgers binnen een andere cultuur.

4. Met betrekking tot de uitvoering van het Arnhemse Mantelzorg Akkoord: geef de projectleiding hiervan aan MVT Arnhem (knooppunt/expertise centrum) en laat hen de verantwoording hiervoor afleggen aan de gemeente (regierol).

De projectleiding ligt op dit moment in handen van de externe projectleider. Deze overlegt met MVT over opzet van het project en de te nemen stappen.
Zolang de de aanpak van de  Versterking Mantelzorg en Respijtzorg de status van een project/pilot heeft ligt de regierol van het project bij de gemeente. Dat is richting de aansluiting van alle andere betrokken organisaties het meest duidelijk.
Als het project is afgerond, en er een 'reguliere' werkwijze is ontstaan, zullen we, lopende het project, kijken naar de rolverdeling tussen de gemeente en MVT.


Ik hoop dat uw conceptadviezen hiermee voldoende zijn beantwoord.

Met vriendelijke groet,

Marlies Hogendijk
Bestuursadviseur


